Sorg Sundhed og Omsorg sgger bade faste aflgsere og timelgnnede

aflgsere til plejecentre og hjemmeplejen

Har du bare hjertet pa rette sted, nar det geelder aeldrepleje?
Om du er uddannet, under uddannelse eller blot er interesseret i at blive en del af
vores fantastiske arbejdsplads, sa er det lige dig, vi star og mangler.

Lige nu s@ger vi bade faste aflgsere samt aflgsere til weekendvagter hver 2. weekend
og timelgnnede aflgsere, der kan treede til ved bl.a. ferier.

Du bliver en del af vores team enten i hjemmeplejen eller pa et plejecenter, og vi
sgrger for, at du lzaerer os (og vores skanne borgere) godt at kende.

Hvem er vi?
Vi er et staerkt hold af dedikerede kollegaer, der braender for at skabe en tryg og
meningsfuld hverdag for vores borgere, bade i deres eget hjem og pa et plejecenter.

Vores kerneopgave er klar: Sammen om at skabe trivsel og en meningsfuld hverdag
sammen med borgeren.

Om jobbet — to muligheder, samme gode fzellesskab:
- | hjemmeplejen bliver du en vigtig stgtte i borgernes hverdag i deres eget hjem.
Du hjeelper med personlig pleje, praktiske opgaver og skaber tryghed med din
tilstedeveerelse
+ Pa plejecentret bliver du en del af et levende hus. Her er der plads til bade

faglighed, hygge og smil — hver dag

Vi tilbyder:

En hverdag, hvor du ger en forskel — uanset om du er pa farten i hjemmeplejen eller
skaber tryghed pa plejecentret.

En varm velkomst med et godt introduktionsprogram. Vi slipper dig ikke lgs, for du er
tryg ved opgaverne.

Et team, hvor der er plads til bade grin og faglig sparring.

Mulighed for fleksible arbejdstider — perfekt ved siden af studie eller anden
beskeeftigelse.

Vi sgger kollegaer, der:

Har hjertet pa rette sted og breender for at gagre en forskel for zeldre mennesker.
Er gode til at samarbejde. Bade med borgere, pararende og kollegaer.

Mgader med et smil og en positiv indstilling — ogsa pa travle dage.

Er fleksible og mgdestabile.

Len- og ansaettelsesvilkar:

Timelgnnet eller manedslgnnet — det aftaler vi sammen

Fast weekendvagter hver 2. weekend eller som tilkaldevikar, eller leengerevarende
vikariat.

Tiltreedelse: Snarest muligt
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Sorg Sundhed og Omsorg var i 2019 nomineret til Arbejdsmiljgprisen i psykisk
arbejdsmiljg

| Sora Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle

interesserede til at soge stillingen uanset alder, kon, handicap, race, religion og etnisk

tilharsforhold. Veerdigrundlaget i Sora Kommune er: troveerdighed, engagement og
arbejdsgleede, dialog, dbenhed og anerkendelse.

Sorg Kommune er en ragfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt pa Sjaelland i et
naturskent omrdde med soer og skove. Sorg Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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