
Rottebekæmper til Vej og Park i Sorø Kommune

I Sorø Kommune er rottebekæmpelsen hjemtaget og en af vores kollegaer har søgt
nye græsgange, så nu mangler vi en kollega til, at hjælpe os med at komme de små
dyr til livs.

Vi tager opgaven seriøst og forsøger at være så giftfri som muligt. Læs om vores
mange idéer i vores rottehandlingsplan og se om ikke du har lyst til at være med på
vognen!

Dine opgaver vil være rottebekæmpelse i Sorø Kommune, herunder også at registrere
i vores IT-system, DriftWeb og deltage i vagtordningen i weekender og på helligdage,
samt tilsyn på de tilsynspligtige ejendomme. Vi stiller en bil til rådighed for dit arbejde,
som du gerne må tage med hjem.

Selvom alle bekæmpere kører alene, er der plads til faglig sparring i hverdagen og vi
samarbejder mellem administrationen og bekæmperne.

Udover at bekæmpe rotter skal du indgå i kommunens vinterberedskab på lige fod med
Vej og Parks øvrige medarbejdere. I perioder med lav aktivitet på rotteområdet, vil der
ligeledes kunne være mulighed for at skulle deltage i Vej og Parks øvrige områder som
græsslåning, hækklipning, lugning m.v.

Kvalifikationer:

Du har R1-autorisation til rottebekæmpelse, eller lyst til at få det●

Du har kørekort til bil●

Du kan arbejde selvstændigt og forstår at strukturere din arbejdsdag, da du vil

køre alene det meste af tiden

●

Du kan  samarbejde  med andre,  du  er  nemlig  ikke  den  eneste  bekæmper  i

kommunen

●

Du er fleksibel og omhyggelig●

Du kan kommunikere på dansk i skrift og tale●

Det er en fordel hvis:

Du har en rottehund eller har lyst til at have en●

Er rottespærremontør●

Har erfaring fra en anden kommune●

Vi tilbyder:

Et spændende og afvekslende arbejde●

Dygtige og engagerede kollegaer●

Mulighed for at planlægge din arbejdsdag●

Gode muligheder for faglig og personlig udvikling●

Vi lægger især vægt på, at du kan optræde imødekommende og myndigt i kontakten til
borgerne samt at du er servicemindet og har et godt humør.

Ansøgning:
Ansøgningsfrist er søndag den 18. august 2024.
Vi foretager udvælgelse af kandidater til ansættelsessamtale mandag den 19. august
2024.
Hvis det bliver dig, der skal til samtale, får du en mail mandag den 19. august. I mailen
får du et link, hvor du selv kan booke tidspunkt til samtale. Ansættelsessamtaler finder
sted fredag den 23. august 2023. 
Vi ser frem til at høre fra dig, og glæder os til at læse din ansøgning.

Har du spørgsmål kan du kontakte teamleder for Vej & Park Syd, Claus Rasmussen
(ferie uge 28-30) på telefon 2491 2010, eller miljømedarbejder Kirsten Skovgaard (ferie
uge 29-31) på telefon 5787 6381.

Løn og ansættelsesvilkår
Arbejdstiden er 37 timer ugentligt og ansættelse sker i henhold til gældende

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Vej og Park

Stillingstype:
Fast stilling

Ansøgningsfrist:
18. august 2024

Kontaktperson:
Claus Lynge
Rasmussen
24912010
Specialarbejder og
teamleder SYD
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overenskomst med 3F.
Mødested vil være vores vejgård i Sorø by.
Stillingen er til besættelse hurtigst muligt og senest til 1. oktober 2024.
 
Vej og Park varetager driften af kommunens veje og grønne områder. Dette foregår i
dialog og samarbejde med borgere og brugere. Det er vores erklærede mål, at vores
vejvedligeholdelse skal medvirke til at skabe køreglæde for trafikanterne, og vores
grønne vedligeholdelse skal understøtte den gode oplevelse for borgerne og de
besøgerne i Sorø.

I Sorø Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, handicap, race, religion og etnisk
tilhørsforhold. Værdigrundlaget i Sorø Kommune er: troværdighed, engagement og
arbejdsglæde, dialog, åbenhed og anerkendelse.

Sorø Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt på Sjælland i et
naturskønt område med søer og skove. Sorø Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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