
Sorø Sundhed og Omsorg – Holbergcentret/Rosenhuset søger ikke-
sundhedsuddannet til praktisk hjælp hver 2. weekend.

Har du lyst til at hjælpe plejen med at sikre en mere meningsfuld hverdag for vores
borgere i weekenderne? Så er dette jobbet til dig

Vi søger to ikke-sundhedsuddannede medarbejdere, der kan hjælpe plejen i
weekenderne til bl.a. tilberedning af morgenmad og frokost, opvask, være 2. hjælper i
enkelte plejesituationer og andre forefaldende praktiske opgaver.

Dette er en nyoprettet stilling, og derfor kan du selv være med til at præge stillingen.
Stillingen er på 8 timer ugentligt i dagvagt hver 2. weekend.

Holbergcentret/Rosenhuset er et plejecenter bestående af 44 boliger, hvoraf de 12 af
boligerne er demens-boliger.
Vi arbejder ud fra kerneværdierne rehabilitering, sundhedsfremme og forebyggelse i
fællesskab.

Om os:

Vi er et stort plejecenter bestående af 44 boliger.●

Vi er i rivende udvikling med nye tiltag omkring faglighed og trivsel.●

Din introduktion vil ske i en kombination af oplæring i gruppen og en fælles

introduktion, såfremt det passer ind i din hverdag, da den generelle introduktion

er planlagt til hverdagene.

●

Dagligdagen er præget af mange opgaver omkring borgerne – trods det, er der

plads til udvikling af kompetencer og at have fokus på trivslen, da vi vægter

arbejdsmiljøet højt.

●

Du vil indgå i et samarbejde med en anden praktisk medarbejder, der arbejder

modsat dig i forbindelse med frihed, ferie og lignende.

●

Vi er en lille kommune midt på Sjælland, hvor det er nemt at komme til med tog,

bus og bil.

●

Der vil løbende kaldes ind til samtale, så send din ansøgning allerede i dag.●

Om dig:

Du er over 18 år, og har hver 2. weekend ledig.●

Du må meget gerne have erfaring indenfor området.●

Du kan møde i weekenderne fra kl. 7.00 – 15.00.●

Du vægter samarbejdet med kollegaer højt, så I fælles kan få arbejdsdagen og

opgaverne til at gå op.

●

Du er ansvarsbevidst og har interesse i egen og kollegaers fælles trivsel og gode

tone.

●

Løn og ansættelsesvilkår:

Stillingerne er faste stillinger på 8 timer/ugentlig.●

Arbejde hver 2. weekend.●

Tiltrædelse d. 01.10.2022 eller snarest.●

Samtaler afholdes onsdag d. 07.09.2022 eller efter aftale.●

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Sundhed og omsorg

Stillingstype:
Fast stilling

Ansøgningsfrist:
1. september 2022

Kontaktperson:
Camilla Clausen
57876622
Leder i Holbergcentret
og Rosenhuset
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Sorø Sundhed og Omsorg var i 2019 nomineret til Arbejdsmiljøprisen i psykisk
arbejdsmiljø.

 
I Sorø Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, handicap, race, religion og etnisk
tilhørsforhold. Værdigrundlaget i Sorø Kommune er: troværdighed, engagement og
arbejdsglæde, dialog, åbenhed og anerkendelse.

Sorø Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt på Sjælland i et
naturskønt område med søer og skove. Sorø Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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