Paedagog pa 37 timer til bernehuset Tumlehgjen

Psedagog pa 37 timer til bearnehave med hjerte for bevaegelse, relationer og faglighed
sgges til Barnehuset Tumlehgjen

Om vores bagrnehus

| Barnehuset Tumlehgj har vi plads til 75 bgrn fordelt pa to vuggestuestuer og tre
bernehavestuer. Vi ligger dejligt placeret ved siden af Holbergskolen- teet pa
boldbaner, butikstorv, bibliotek og busstoppested.

Vi er et bevaegelsesglad og barnehus, hvor leg, idraet og beveegelse er en naturlig del
af hverdagen. Samtidig veegter vi naervaer og relations-dannelse hgit, og vi arbejder
malrettet med at skabe tryghed, feellesskab og laering gennem kropslige og sanselige
erfaringer.

Hos os ser vi forskellighed som en styrke, og vi bruger vores forskellige kompetencer
aktivt i samarbejdet pa tveers af huset. Vi er nysgerrige pa barns leering og udvikling og
har for gje at barn far mange forskellige oplevelser — bade som deltagere og som
tilskuere.

Din rolle som paedagog hos os

Som peedagog er du ansvarlig for at udfgre sprogvurderinger, lave beskrivelser af
bernenes udvikling, arbejde med den styrkede laereplan og evaluere den. Gar forrest i
legen og veere en del af denne sammen med bgrnene. Vi forventer, at du med din
faglighed er med til at styrke barnets udvikling, laering og dannelse.

Til dig som sg@ger, vi vil se frem til at made dig og vi vil glaede os til at byde dig, dine
erfaringer og kompetencer velkomne. Vi er et team som hver dag arbejder engageret
med relations-dannelser og selvfalgelig drager vi vores viden om bevaegelse og sanser
ind i vores paedagogiske praksis. Vi glaeder os til at du med dine kompetencer,
ambitioner, faglighed og refleksioner, vil seette dig selv i spil og sammen med dine
kollegaer vil Igfte denne opgave, kan arbejde struktureret og understgtte den
paedagogiske faglige ramme i huset.
Du er en paadagog som:
 Kan arbejde selvstaendigt, kan vaere visionaer og ga forrest i udviklingstiltag
« Er nysgerrig og har lyst til at udvikle sin faglighed
+ Er en holdspiller med gode kommunikative evner, bade mundtligt og skriftligt
+ Kan holde fokus péa det, der er vigtigt i en hverdag, hvor du bliver mgdt med
forskelligartede indtryk og forventninger fra flere kanter
- Kan arbejde struktureret og understgtte den paedagogiske faglige ramme i huset
+ Har mod pa at bidrage til kollegers udvikling ved at give feedback og sparring pa
udfordrende situationer

« Mgader bgrn, foraeldre og kollegaer med et smil

Vi kan tilbyde

+ Hegj grad af medbestemmelse og ledelse teet pa

+ Hgj faglighed, sparring i fagomradet og gode muligheder for udvikling

- Dygtige og imgdekommende kollegaer, som breender for at skabe de bedste
rammer for Tumlehgjens bgrn

- Et godt og teet foraeldresamarbejde

- Et godt udviklingsmiljg for barnene

- Et arbejdsmiljg, hvor vi hjeelper hinanden og samarbejder pa tveers af stuerne

- Et steerkt hold af erfarne paedagoger og medhjalpere, som alle er
omstillingsparate og udviklingsorienterede

- En arbejdsplads, hvor du kan veere dig selv.

+ En arbejdsplads, hvor vi passer pa hinanden og ogsa kan have det hylende

morsomt

Har du tjekket

omplaceringspuljen?:

Ja

Jobkategori:
Dagtilbud

Stillingstype:
Fast stilling

Ansggningsfrist:
17. december 2025

Kontaktperson:
Charlotte Kupiec
57877187
Paedagogisk leder
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Det er vigtigt for os, at du kan arbejde bade i vuggestue, bgrnehave og vores for-
skolegruppe. Vi forventer ogsa, at du er fleksibel i arbejdstiden, og bade kan abne og
lukke, da vi daekker hinanden ind ved sygdom og ferie.

Bernehuset Tumlehgjens abningstider er: mandag-torsdag: kl. 6.00-17.00, torsdag
6.00-16.45 og fredag: kl. 6.00-16.00

Derudover kommer du til at arbejde efter Sore Kommunes psedagogiske pejlemaerker-
se link:https://inklusion.soroe.dk/indsatser/de-paedagogiske-pejlemaerker

Hvis du har spargsmal til stillingen, er du velkommen til at kontakte pasdagogisk leder
Charlotte Kupiec pa telefon 29 45 36 84.

Vi opfordrer alle interesserede ansggere til at ringe og aftale tid til en rundvisning,
inden ansggningen sendes afsted.

Vi glaeder os til at hare fra jer!

Om ansaettelsesprocessen

Lgn og ansaettelse i henhold til geeldende overenskomst og ny lan.
Ansggningsfrist den 17/12-25

Invitationer til samtale vil blive udsendt til valgte kandidater den 18/12-25
Samtaler forventes afholdt den 19/12-25 fra kl. 9.00

Anseettelse snarest eller senest 1/2-26.

| Barn og Familier arbejder vi med Staerke Bornefaellesskaber, baseret pa vores 10
paedagogiske pejlemeerker, feelles laeringssyn og staerke overgange.

| Sore Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at soge stillingen uanset alder, kon, handicap, race, religion og etnisk
tilhersforhold. Vaerdigrundlaget i Soro Kommune er: trovaerdighed, engagement og
arbejdsgleede, dialog, abenhed og anerkendelse.

Sore Kommune er en ragfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt pa Sjaelland i et
naturskent omrade med soer og skove. Sore Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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