
Vågen nattevagt søges til Bofællesskabet Skovglimt

Vores mangeårige nattevagt går på efterløn, og vi søger derfor en engageret og
ansvarsbevidst kollega, der har lyst til at blive en del af Skovglimt.

Om Skovglimt
Skovglimt er et bofællesskab for voksne borgere i alderen 18 til 92 år med fysiske og
psykiske funktionsnedsættelser. Her bor 23 dejlige beboere fordelt på tre teams. Vores
fokus er at skabe et trygt, hjemligt og respektfuldt miljø for den enkelte borger – også
om natten.

Om nattevagtsrollen
Som nattevagt er din primære opgave at være til stede og til rådighed i tidsrummet kl.
23.00–07.00. De fleste borgere sover om natten, men det er vigtigt, at du er
opmærksom og klar til at hjælpe, hvis behovet opstår.
Når der er ro i huset, vil du varetage forskellige praktiske opgaver som:

Oprydning og klargøring til næste dag●

Borddækning og forberedelse af morgenmad●

Tøjvask og lettere rengøring●

Der er desuden én borger, der skal vendes i løbet af natten – denne opgave løser du
sammen med en medarbejder fra den kommunale hjemmepleje.

Vi forventer, at du:

Er uddannet SSH, SSA, pædagogisk assistent – eller har erfaring som nattevagt●

Har erfaring med borgere med fysiske og psykiske funktionsnedsættelser●

Møder borgerne med ro, omsorg og respekt●

Er selvstændig og initiativrig – du ser selv, hvad der skal gøres●

Har gode skriftlige kompetencer og kan dokumentere elektronisk●

Har lyst til at bidrage til et positivt arbejdsmiljø og samarbejde●

Kan holde hovedet koldt i uforudsete situationer – og har det fint med at arbejde

alene om natten

●

Vi tilbyder:

Et meningsfuldt job med stor grad af selvstændighed●

Indflydelse på, hvordan du tilrettelægger dine opgaver i løbet af natten●

Kollegialt fællesskab, der værdsætter nattevagtens indsats●

Mulighed for deltagelse i supervision og personalemøder (3–4 gange årligt)●

Faglig opbakning fra sygeplejersker og øvrige samarbejdspartnere ved behov●

Ansættelsesvilkår:

Stillingen er på 32 timer om ugen●

Arbejdstid kl. 23.00–07.00 på hverdage og hver anden weekend (ulige uger)●

Vagtrul: 5 vagter – 2 fridage – 2 vagter – 5 fridage●

Løn og ansættelse sker i henhold til gældende overenskomst●

Tiltrædelse snarest 1.8.2025 eller evt. tidligere hvis du vil være med til at dække

sommerferien

●

Ansættelse forudsætter en tilfredsstillende straffeattest●

Har du lyst til at være en vigtig del af Skovglimt og skabe tryghed for vores borgere om
natten? Så glæder vi os til at høre fra dig!

Vi holder samtaler d. 3.6.25 om formiddagen. Hvis ikke du har mulighed for at deltage
der, bedes du skrive det i ansøgningen.

Har du nogle spørgsmål så tøv ikke med at kontakte teamleder Hannah Tjørnelund på

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Psykiatri og Handicap

Stillingstype:
Fast stilling

Ansøgningsfrist:
25. maj 2025

Kontaktperson:
Hannah Boysen
Tjørnelund
Teamleder

Kontaktperson:
Jesper Kryger
Koordinator
57876872

Arbejdssted:
Rådhusvej 6 1.
4180 Sorø
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20 27 28 79 eller på hboyt@soroe.dk
 
I Sorø Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, handicap, race, religion og etnisk
tilhørsforhold. Værdigrundlaget i Sorø Kommune er: troværdighed, engagement og
arbejdsglæde, dialog, åbenhed og anerkendelse.

Sorø Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt på Sjælland i et
naturskønt område med søer og skove. Sorø Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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