
SSA i dagvagt med weekendvagt hver 3. weekend

Vi søger en ny SSA-kollega i dagvagt, med weekendvagt hver 3. weekend, som
ønsker at tage overordnet ansvar for omsorgs-, sundheds – og sygeplejeopgaver.
Stillingen er til besættelse hurtigst muligt.
 
Vores nye kollega
Udover, at du har en stærk faglig ballast, er du også god til at fokusere på det
væsentlige i løbet af en arbejdsdag. Du er klar til at være en del af teamorganisering og
- i samarbejde med øvrige SSA-kollegaer - delegere opgaver ud til øvrige kollegaer,
ligesom du har evnen til at bevare roen, når tingene brænder på.
 
Vi ønsker os en kollega, der ser muligheder og ikke er bange for at tænke i nye og
konstruktive løsninger, både inden for eget team og på tværs af organisationen.
 
Vi lægger vægt på, at du skaber tryghed og liv omkring dig gennem nærvær og dialog.
Det er særligt vigtigt, fordi du bliver ét af vores ansigter udadtil, da du har kontakt til
beboernes pårørende i dit team.
 
Vores organisation
Til gengæld kan vi tilbyde en spændende arbejdsplads, der ligger centralt placeret i
Sorø. Du vil opleve, at Røde Kors Hjemmet, som selvejende institution med egne
bestyrelser, har frihed til at gå sine egne veje, når det gælder udvikling af
organisationen og dens medarbejdere.
 
Vi er kendt for vores høje faglighed og engagerede medarbejdere. Vi har en flad og
uformel ledelsesstruktur, der betyder, at vi er hurtige til at træffe beslutninger og
gennemføre dem.
 
Vi har egne pedeller og husassistenter, som sammen med vores mange frivillige er
med til at skabe en hjemlig atmosfære på hjemmet. Vi gør alt, hvad vi kan for at leve op
til vores værdier, som er trivsel, nærvær, respekt, glæde og rummelighed. Det er ikke
bare ord, men retningen for vores daglige virke.
 
Røde Kors Hjemmet består af 61 plejeboliger hvoraf seks boliger er til borgere med
demens.

Derudover har vi syv boliger for borgere med særlige behov for socialpædagogisk
støtte og omsorg, et aktivt dagcenter samt et modtagekøkken.

Vi har driftsoverenskomst med Sorø Kommune, som vi har et tæt samarbejde med.
 
Kontakt
Du velkommen til at kontakte centerleder Janne Meisner Bremholm-Nielsen på 
telefon 516 5949, mail jmbn@soroe.dk eller Bodil Mouritsen på 2380 5636, mail 
bmour@soroe.dk for mere information. Du er også velkommen til at aftale et besøg
hos os, så du selv kan danne dig et indtryk af vores dagligdag.
 
Løn- og ansættelsesforhold i henhold til gældende overenskomst og med forhandling
med faglig organisation.

Straffeattest udbedes inden ansættelse.

Samtaler afholdes løbende.
I Sorø Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, handicap, race, religion og etnisk
tilhørsforhold. Værdigrundlaget i Sorø Kommune er: troværdighed, engagement og
arbejdsglæde, dialog, åbenhed og anerkendelse.

Sorø Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt på Sjælland i et
naturskønt område med søer og skove. Sorø Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Sundhed og omsorg

Stillingstype:
Fast stilling

Ansøgningsfrist:
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Kontaktperson:
Janne M. Bremholm-
Nielsen
51165949
Centerleder
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