Paedagog eller paedagogisk assistent til Sandlyng Supercenter

Har du mod pa og lyst til at vaere med til at udvikle vores specialiserede tilbud under
dagtilbudsloven §4 i Sors Kommune? Har du hgje ambitioner for det gode bgrneliv og
elsker du at igangsastte lege for og med bgrn.

Vi s@ger nye kollegaer der har viden om og kendskab til:

+ KRAP

» Neuro psedagogik
- Low-arousel

- Mentalisering

+ Nest

« Tegn til tale/piktogrammer

Vores nye kollegaer skal have erfaring eller stor interesse fra bgrneomradet og gerne
med kendskab til autisme, ADHD, socioemotionelle udfordringer. Sa trives du med at
skabe struktur i hverdagen og er en aktiv medskaber af det gode leeringsmiljg, kunne vi
godt veere det rette match til dig. Du har lyst til at veere med til at skabe verdens bedste
arbejdsplads i Sandlyng Supercenter, hvor nysgerrig og motiverede kollegaer tager
imod dig.

Om Sandlyng Supercenter

Sandlyng Supercenter er et specialiseret tilbud til barn i alderen 3-6 ar. Sandlyng
Supercenter er normeret til 12 bgrn og 6 fuldtidsansatte. Som medarbejder i Sandlyng
Supercenter vil du veere primeerpaedagog pa flere barn. | praksis har du ansvaret for
udarbejdelse af status og handleplaner og sammen med dine kollegaer danner det
rammen for jeres paedagogiske arbejde.

Formalet med Sandlyng Supercenter er at kunne tilgodese barnenes behov og har
brug for et mindre og specialpsedagogisk miljg for at kunne trives og udvikle sig bedst
muligt. Sandlyng Supercenter er et trygt og forudsigeligt miljg, hvor bgrnene har
mulighed for at udforske sin omverden og @ve sig i at deltage i sma sociale
feellesskaber.

Vi arbejder altid mod at skabe miljger der kan fremme bgrnenes trivsel, leering,
udvikling og dannelse. Vi arbejder ud fra barnets nsermeste udviklingszone.

| Sore Kommune arbejder ud fra:

- Paedagogiske pejlemaerker: se mere her De psedagodiske pejlemeerker.
» Marte Meo

- Steerke bgrnefeellesskaber
+ Udvikling af arbejdet med den styrkede lzereplan

- Mentaliseringsbaseret paedagogik

Supercenteret er en del af Sandlyng Bernehus i Stenlille, beliggende i skant
naturomrade teet pa den lokale folkeskole. Sandlyng bgrnehus er en integreret
institution og del af Sorg kommunes dagtilbud med 11 velfungerende bgrnehuse hver
med deres profil, samt dagplejen.

Vi opfordrer til, at du kommer pa et besgg inden du sender din ans@gning. Du bedes
tage kontakt til paedagogisk leder Winnie Brandt pa tif.: 30 68 39 25

Ansggningsfrist: 16. december 2024 men med lgbende samtaler.

Lan og anseettelsesvilkar Len og ansaettelsesvilkar efter geeldende overenskomst med
FOA/BUPL

Stillingerne er med start hurtigst muligt og er pa 37 timer om ugen.

| Sorg Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at sgge stillingen uanset alder, kan, handicap, race, religion og etnisk
tilhersforhold. Veerdigrundlaget i Sora Kommune er: troveerdighed, engagement og

arbejdsglaede, dialog, abenhed og anerkendelse.

Sorg Kommune er en rggfri arbejdsplads.

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Dagtilbud

Stillingstype:
Fast stilling

Ansggningsfrist:
16. december 2024

Kontaktperson:
Winnie Brandt
Paedagogisk leder
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https://dagtilbudsoroenord.aula.dk/sites/dagtilbudsoroenord.aula.dk/files/arkiv/Download_filer/For%C3%A6ldrefolder%20-%20P%C3%A6dagogiske%20Pejlem%C3%A6rker.pdf

| Barn og Familier arbejder vi med Staerke Bornefaellesskaber, baseret pa vores 10
paedagogiske pejlemeerker, feelles laeringssyn og staerke overgange.

| Sore Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at soge stillingen uanset alder, kon, handicap, race, religion og etnisk
tilhersforhold. Vaerdigrundlaget i Soro Kommune er: trovaerdighed, engagement og
arbejdsgleede, dialog, abenhed og anerkendelse.

Sore Kommune er en ragfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt pa Sjaelland i et
naturskent omrade med soer og skove. Sore Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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