
Sorø Sundhed og Omsorg - Hjemmeplejegruppen Sorø By og Land
søger præcis dig

Er du SSA, SSH eller ikke sundhedsfagligt uddannet ?
Kunne du have lyst til at arbejde i en hjemmepleje der ikke er som de andre?
Så står vi og mangler dig til vores dagvagtsteam.

Sorø By Hjemmepleje er i stor udvikling, og som resten af landet får vi flere, særligt
ældre og komplekse borgere, der har brug for vores pleje, omsorg og støtte.

Vi søger derfor dig, der har lyst til at arbejde primært i dagvagt. Du er uddannet SSA,
SSH eller ”ikke sundhedsfagligt uddannet”.
Det vigtigste er, at du brænder for at gøre en forskel for vores ældre borgere, og du har
lyst til at være en del af en arbejdsplads, hvor vi arbejder med udgangspunkt i
kompetencer og erfaring, med målet om at levere den bedst mulige pleje til borgerne,
der er vores kerneopgave.

Vi søger nye kollegaer som:

Er stabile og fleksible●

Kan rumme alle borgere i alle livsfaser og livsvilkår●

Kan skabe positive relationer til både borgere og kollegaer, og ser det som en

fordel at være i det samme lille team hver dag

●

Kan bevare overblikket – også i pressede eller konfliktfyldte situationer●

Har en positiv indstilling til hverdagen og bidrager til at skabe et godt arbejdsmiljø●

Er opsøgende og engageret●

Er fagligt nysgerrig og brænder for faget●

Kan lide at arbejde i en travl hverdag●

Er fortrolig med IT og anvender dette aktivt som dokumentationsredskab –

kendskab til Nexus er en fordel

●

Har kørekort eller kan køre elcykel – vi har både ”bil-ruter” og ”cykel-ruter”●

Vi tilbyder:

En god introduktion hvor du vil få tilknyttet en kollega, der vil føre dig godt

ombord. Du vil få et introduktionsprogram, der er tilpasset dig ud fra din erfaring

og kompetencer

●

Faglærte tilbydes faste stillinger●

”Ikke sundhedsfaglige uddannede” tilbydes 2-årige uddannelsesstillinger●

Introduktion til vores dokumentationssystem Nexus●

Mulighed for indflydelse og medskabelse af vores nye teamstruktur●

Derudover er vi en arbejdsplads, hvor samarbejde, trivsel og et godt arbejdsmiljø

vægtes højt

●

Om os:
Vores udekørende hjemmepleje består af social- og sundhedsassistenter, pædagogisk
personale, social- og sundhedshjælpere samt ikke sundhedsfagligt uddannet
personale.

Hos os vægter vi et godt og trygt kollegialt sammenhold højt. Grin og godt humør er en
vigtig faktor for vores arbejdsmiljø og trivsel. Det er vigtigt for os at bakke op om
hinanden og støtte hinanden både fagligt og socialt.
Vi har fokus på det enkelte menneske, og når vi yder pleje og omsorg til ’’vores’’
borgere, bruger vi den rehabiliterende tilgang med fokus på ressourcer frem for
begrænsninger.
Vi tror på, at når medarbejdere får større medindflydelse og medansvar, giver det
bedre kvalitet hos borgeren og større trivsel i arbejdsfællesskabet.

Ansøgningsfrist:
Hurtigst muligt dog senest den 25. maj 2025

Har du tjekket
omplaceringspuljen?:
Ja

Jobkategori:
Sundhed og omsorg

Stillingstype:
Fast stilling

Ansøgningsfrist:
25. maj 2025

Kontaktperson:
Jesper Gaarsdahl
Fischer
57876712
Gruppeleder

Kontaktperson:
Jane Bezzel Svendsen
Gruppeleder
57876632

Arbejdssted:
Tokesvej 1, 1.
4180 Sorø
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Dato for ansættelsessamtaler:
Samtaler afholdes løbende

Vil du vide mere om jobbet:
Kontakt gruppeleder Jane Bezzel Svendsen på telefon 29604189 eller gruppeleder
Jesper Fischer på telefon 23270604.
Ansættelse sker efter gældende overenskomst. Løn efter kvalifikationer.

 
I Sorø Kommune ser vi mangfoldighed som en styrke, og vi opfordrer alle
interesserede til at søge stillingen uanset alder, køn, handicap, race, religion og etnisk
tilhørsforhold. Værdigrundlaget i Sorø Kommune er: troværdighed, engagement og
arbejdsglæde, dialog, åbenhed og anerkendelse.

Sorø Kommune er en røgfri arbejdsplads.

Kommunen har godt 30.000 indbyggere og er beliggende midt på Sjælland i et
naturskønt område med søer og skove. Sorø Kommune har ca. 2.500 medarbejdere.
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